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1. Общие положения 

1.1. Программа государственной итоговой аттестации (далее ГИА) по 

образовательной программе «Корпоративное управление» по направлению подготовки 

38.04.02 «Менеджмент» разработана в соответствии с: 

- Федеральным законом от 29 декабря 2012 г. №273-ФЗ «Об образовании в 

Российской Федерации» (с изменениями и дополнениями); 

- Порядком проведения государственной итоговой аттестации по образовательным 

программам высшего образования – программам бакалавриата, программам специалитета и 

программам магистратуры, утвержденным приказом Минобрнауки России от 29 июня 2015 

г. №636, (с изменениями и дополнениями); 

- Положением о государственной итоговой аттестации по образовательным 

программам высшего образования – программам бакалавриата, программам специалитета и 

программам магистратуры, утвержденным ректором НГТУ от 09 января 2018 г. № ПВД 

11.2/28-18 (с изменениями и дополнениями); 

- ФГОС ВО по направлению подготовки 38.04.02 «Менеджмент», утвержденного 

приказом Минобрнауки России от 12 августа 2020г. № 952; 

- Образовательной программой высшего образования «Корпоративное управление» 

(далее ОП ВО). 

- Профессиональный стандарт 07.006 «Корпоративный секретарь», утвержден 

приказом Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от «20» ноября 

2018 г. N 711н; 

1.2. Настоящая программа определяет цели, объем, структуру, содержание и 

оценочные средства ГИА. 

 

2. Цели и задачи проведения ГИА 

Цель ГИА – определение соответствия уровня подготовленности, обучающегося к 

решению профессиональных задач, в соответствии с требованиями ФГОС ВО по 38.04.02 

«Менеджмент». 

Задачи проведения ГИА: 

- проверка уровня сформированности компетенций, определенных образовательным 

стандартом; 

- систематизация, обобщение и закрепление теоретических знаний, практических 

умений; 

- развитие навыков ведения самостоятельной работы и овладения обучающимися 

методикой исследовательской деятельности; 

- выявление умений выпускника по обобщению результатов работы, разработке 

практических рекомендаций в исследуемой области; 

- приобретение опыта представления и публичной защиты результатов своей 

деятельности, а также оценку сформированности компетенций, в соответствии с учебным 

планом. 

 

3. Место государственной итоговой аттестации в структуре образовательной 

программы  

Государственная итоговая аттестация проводится по итогам освоения 

образовательной программы на 3 курсе в 5 семестре по заочной форме обучения. 

 

4. Объем, структура и содержание государственной итоговой аттестации 

ГИА по образовательной программе «Корпоративное управление» проводится в 

форме: 

- подготовки и защиты выпускной квалификационной работы. 
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Общая трудоемкость (объем) государственной итоговой аттестации, составляет 9 

зачетных единиц (ЗЕ) 6 недель. 

 

5. Подготовка к защите и защита выпускной квалификационной работы 

5.1. Перечень результатов обучения, соотнесенных с планируемыми 

результатами освоения образовательной программы 

В результате освоения образовательной программы обучающийся должен овладеть 

следующими компетенциями: ОПК-1, 2, 3, 4, 5; ПК-1, 2, 3, 4, 5; УК-1, 2, 3, 4, 5, 6. 

Индикаторы достижения универсальных компетенций уровня магистратуры приведены в 

приложении 1 к приказу от 05.11.2020 №329.  

5.1.2. Компетенции ОПК рассматриваются в соответствии с ОП ВО по направлению 

подготовки. 

 

5.2. Оценочные средства процедуры подготовки и защиты ВКР 
№ 

п/п 

Наименование этапа Рекомендации по оформлению этапа  

1 Задание на ВКР Структура задания 

2 Предзащита ВКР Таблица оценки ВКР членом комиссии по рассмотрению 

готовности ВКР к защите 

3 Отзыв руководителя о ВКР Показатели оценки отзыва руководителя о ВКР 

4 Защита ВКР Таблица оценки ВКР членом ГЭК 

 

5.2.1 Паспорт оценочных средств  

В рамках выполнения выпускной квалификационной работы оценивается степень 

соответствия практической и теоретической подготовленности выпускника к выполнению 

профессиональных задач, степени освоения компетенций, установленных ФГОС ВО и ОП 

ВО «Корпоративное управление» по направлению подготовки 38.04.02 «Менеджмент». 

В соответствии с требованиями ФГОС ВО и ОП ВО выпускник должен быть 

подготовлен к решению профессиональных задач в соответствии с типами деятельности:  

- организационно-управленческий; 

- информационно-аналитический
 

1) Перечень компетенций в соответствии с типами деятельности, с указанием 

результатов их освоения. 

Код 

контрол

ируемой 

компете

нции 

Контролируемые результаты освоения компетенций 

Наименование 

оценочного 

средства 

Вид профессиональной деятельности: организационно-управленческий 

ОПК-1 Способен решать профессиональные задачи на основе знания 

(на продвинутом уровне) экономической, организационной и 

управленческой теории, инновационных подходов, 

обобщения и критического анализа практик управления 

Текст ВКР; 

ответы на 

вопросы 

ОПК-3 Способен самостоятельно принимать обоснованные 

организационно-управленческие решения, оценивать их 

операционную и организационную эффективность, 

социальную значимость, обеспечивать их реализацию в 

условиях сложной (в том числе кросс-культурной) и 

динамической среды 

Текст ВКР;  

выступление на 

защите; 

ответы на 

вопросы 
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ОПК-4 Способен руководить проектной и процессной деятельностью 

в организации с использованием современных практик 

управления, лидерских и коммуникативных навыков, 

выявлять и оценивать новые рыночные возможности, 

разрабатывать стратегии создания и развития инновационных 

направлений деятельности и соответствующие им бизнес-

модели организаций 

Текст ВКР;  

ответы на 

вопросы 

ПК-1 Готов осуществлять деятельность по повышению 

эффективности корпоративного управления в хозяйственном 

обществе 

Текст ВКР; 

ответы на 

вопросы 

ПК-2 Способен управлять персоналом структурных подразделений, 

осуществляющих административную, хозяйственную, 

документационную и организационную поддержку 

Выступление 

на защите; 

ответы на 

вопросы 

ПК-3 Способен осуществлять управление административной, 

хозяйственной, документационной и организационной 

поддержкой организации 

Ответы на 

вопросы 

УК-2 Способен управлять проектом на всех этапах его жизненного 

цикла 

Текст ВКР; 

выступление на 

защите; 

ответы на 

вопросы 

УК-3 Способен организовывать и руководить работой команды, 

вырабатывая командную стратегию для достижения 

поставленной цели 

Текст ВКР; 

выступление на 

защите; 

ответы на 

вопросы 

Вид профессиональной деятельности: информационно-аналитический 

ОПК-2 Способен применять современные техники и методики сбора 

данных, продвинутые методы их обработки и анализа, в том 

числе использовать интеллектуальные информационно-

аналитические системы, при решении управленческих и 

исследовательских задач. 

Текст ВКР; 

ответы на 

вопросы 

ОПК-5 Способен обобщать и критически оценивать научные 

исследования в менеджменте и смежных областях, выполнять 

научно-исследовательские проекты 

Текст ВКР; 

выступление на 

защите; 

ответы на 

вопросы 

УК-1 Способен осуществлять критический анализ проблемных 

ситуаций на основе системного подхода, вырабатывать 

стратегию действий. 

Текст ВКР;  

выступление на 

защите; 

ответы на 

вопросы 

Вид профессиональной деятельности: организационно-управленческий, 

информационно-аналитический 
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ПК-4 Способен производить оценку сложившейся системы 

корпоративного управления с предоставлением 

информационно-аналитических материалов и предложений, 

разрабатывать проекты корпоративных политик и внутренних 

документов хозяйственного общества 

Текст ВКР;  

выступление на 

защите; 

ответы на 

вопросы 

ПК-5 Способен разрабатывать и осуществлять реализацию 

маркетинговых программ с использованием инструментов 

комплекса маркетинга 

Текст ВКР; 

ответы на 

вопросы 

УК-4 Способен применять современные коммуникативные 

технологии, в том числе на иностранном(ых) языке(ах), для 

академического и профессионального взаимодействия 

Выступление 

на защите; 

ответы на 

вопросы 

УК-5 Способен анализировать и учитывать разнообразие культур в 

процессе межкультурного взаимодействия 

Выступление 

на защите; 

ответы на 

вопросы 

УК-6 Способен определять и реализовывать приоритеты 

собственной деятельности и способы ее совершенствования 

на основе самооценки 

Текст ВКР; 

выступление на 

защите; 

ответы на 

вопросы 

 

5.3. Рекомендации обучающимся по подготовке к защите и непосредственно 

защите выпускной квалификационной работы  

5.3.1. Список примерных тем выпускных квалификационных работ: 

1. Реализация проекта слияния (поглощения) в процессе формирования (развития) 

корпорации. 

2. Формирование ключевых факторов успеха корпорации.  

3. Конкурентоспособность корпорации: факторы и пути повышения. 

4. Совершенствование системы маркетинговых коммуникаций в производственной 

корпорации. 

5. Система мотивация персонала в процессе стратегических изменений в 

корпорации. 

6. Стратегические аспекты управления инновациями в деятельности корпорации. 

7. Влияние цифровых технологий на бизнес-модель корпорации. 

8. Формирование и реализация стратегии аутсорсинга в корпорации в условиях 

неопределенностей. 

9. Влияние качества корпоративного управления на рыночную капитализацию 

корпорации. 

10. Особенности совершенствование организационной структуры корпорации на 

основе процессного подхода. 

5.3.2. Рекомендации по написанию, подготовке к защите и защите выпускной 

квалификационной работы. 

В результате подготовки и защиты выпускной квалификационной работы 

обучающийся должен:  

– обладать углубленными теоретическими знаниями для ведения профессиональной 
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деятельности в сфере корпоративного управления и аналитики организаций различных 

организационно-правовых форм, а также практическими умениями и навыками их 

применения при решении конкретных профессиональных задач; 

– обладать опытом проведения самостоятельного теоретического и прикладного 

исследования;  

– обладать способностью к обобщению и логически обоснованному, 

аргументированному описанию полученных результатов и выявленных закономерностей, а 

также подготовке на их основе необходимых выводов. 

Выпускная квалификационная работа представляет собой выполненную обучающимся 

работу, демонстрирующую уровень подготовленности выпускника к самостоятельной 

профессиональной деятельности.  

Выпускная квалификационная работа должна отвечать следующим требованиям:  

- быть актуальной;  

- носить научно-исследовательский характер;  

- отражать умение обучающегося самостоятельно обобщать, систематизировать и 

анализировать материалы пройденных практик и корректно использовать статистические 

данные, опубликованные материалы и иные научные исследования по избранной теме с 

соблюдением достоверности цитируемых источников; 

- иметь четкую структуру, завершенность, отвечать требованиям логичного, 

последовательного изложения материала, обоснованности сделанных выводов и 

предложений;  

- положения, выводы и рекомендации выпускной квалификационной работы должны 

опираться на новейшие статистические данные, действующие нормативные акты, 

достижения науки и результаты практики;  

- содержать теоретические положения, самостоятельные выводы и рекомендации.  

Выпускная квалификационная работа магистра призвана раскрыть научный 

потенциал, показать его способности в организации и проведении самостоятельного 

исследования, использовании современных методов и подходов при решении проблем в 

исследуемой области, выявлении результатов проведенного исследования, их аргументации 

и разработке обоснованных рекомендаций и предложений.  

Выпускная квалификационная работа выполняется обучающимся под руководством 

научного руководителя. При выполнении ВКР обучающийся должен продемонстрировать 

способность самостоятельно вести научный поиск, применяя современные методы 

исследования, решать на современном уровне профессиональные задачи, опираясь на 

полученные углубленные знания, умения и сформированные универсальные, 

общепрофессиональные и профессиональные компетенции, аргументированно излагать 

специальную информацию, публично защищать свою точку зрения. 

Структура и содержание выпускной квалификационной работы включают в себя:  

- титульный лист;  

- задание на ВКР (приложение 1); 

- аннотация;  

- содержание;  

- введение;  

- основная часть (разделы, подразделы, пункты);  

- заключение;  

- библиографический список;  

- приложения (при необходимости).  

Кроме этого, в выпускную квалификационную работу вкладываются отзыв научного 

руководителя (приложение 3) и рецензия на выпускную квалификационную работу 

(приложение 4). 
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За неделю до проведения защиты ВКР на кафедре проводится предварительная 

защита, во время которой оценивается степень готовности работы магистра к защите перед 

ГЭК. Результаты предзащиты сводятся в таблицу (Приложение 2). На основании 

результатов предварительной защиты, магистр под руководством научного руководителя, 

может скорректировать отдельные части работы, речь для выступления на защите и 

раздаточный материал для комиссии. 

Введение ВКР содержит в сжатой форме все фундаментальные положения, 

обоснованию которых посвящена ВКР. Это актуальность выбранной темы, степень её 

разработанности, цель и содержание поставленных задач, объект и предмет исследования, 

избранные методы исследования, теоретическая и эмпирическая значимость, научная 

новизна, положения, выносимые на защиту.  

Основная часть. Требования к конкретному содержанию основной части ВКР 

устанавливаются научным руководителем.  

Заключение. Заключение, как самостоятельный раздел работы, должно содержать 

краткий обзор основных аналитических выводов проведенного исследования и описание 

полученных в ходе него результатов.  

Заключение включает в себя обобщения, общие выводы и, самое главное, конкретные 

предложения и рекомендации. В целом представленные в заключении выводы и результаты 

исследования должны последовательно отражать решение всех задач, поставленных 

автором в начале работы (во введении), что позволит оценить законченность и полноту 

проведенного исследования.  

Библиографический список. Список должен содержать сведения об источниках, 

использованных при написании ВКР. В него необходимо включать источники, на которые 

были сделаны ссылки в тексте работы.  

Приложения. Для лучшего понимания и пояснения основной части ВКР в нее 

включают приложения. Приложения нужны, во-первых, для того, чтобы освободить 

основную часть от большого количества вспомогательного материала, а во-вторых, для 

обоснования рассуждений и выводов студента. В приложения рекомендуется включать 

материалы, которые по каким-либо причинам не могут быть включены в основную часть. В 

приложениях помещаются, по необходимости, иллюстративные материалы, имеющие 

вспомогательное значение (схемы, таблицы, диаграммы, программы, положения и т.п.). 

Оформление приложений должно строго соответствовать действующим стандартам.  

ВКР должна быть написана грамотно, научным языком.  

Члены государственной экзаменационной комиссии в ходе защиты ВКР, ответов 

студентов на вопросы обязаны определить уровень знаний, умений выпускника, его 

потенциальные возможности, способность использовать указанные разработки на практике 

в общем контексте требований ФГОС ВО и вынести свое суждение в виде определенной 

оценки: «отлично», «хорошо», «удовлетворительно», «неудовлетворительно» 

Показатели достижений заданного уровня освоения компетенций при защите ВКР 

представлены в таблице 
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2) Описание показателей и критериев оценивания компетенций в ходе проведения защиты ВКР. 
Этапы 

выполнения 

ВКР 

Технология 

оценивания 

Шкала (уровень) оценивания на итоговом контроле 

неудовлетворительно удовлетворительно хорошо отлично 

Текст ВКР Визуальный 

контроль работы: 

проверка работы 

руководителем, 

нормоконтроль. 

Антиплагиат 

Тема ВКР не является 

актуальной, содержательная 

часть не соответствует 

задачам раскрытия 

предметного поля 

исследования. 

Цель и задачи фактически не 

реализованы в исследовании 

Оформление ВКР не 

соответствует установленным 

требованиям 

Тема ВКР имеет невысокую 

степень актуальности, 

содержательная часть 

соответствует задачам 

раскрытия предметного поля 

исследования 

Цель и задачи частично 

реализованы в исследовании 

Оформление ВКР имеет 

существенные отклонения 

от установленных 

требований 

Тема ВКР актуальна, 

содержание соответствует 

предмету исследования. 

Цель и задачи 

реализованы в 

исследовании в 

достаточной степени 

Оформление ВКР имеет 

незначительные 

отклонения от 

установленных 

требований 

Тема ВКР имеет высокую 

степень актуальности, 

содержание полностью 

соответствует предмету 

исследования  

Цель и задачи реализованы 

в исследовании в полной 

мере 

Оформление ВКР 

полностью соответствует 

установленным 

требованиям 

Выступление 

на защите 

Качество 

презентации, 

аргументированнос

ть, обоснованность 

представленных 

результатов, 

чувство времени 

Доклад логически не 

выстроен 

Докладчик не владеет 

материалом ВКР 

Докладчик не уложился в 

установленный регламент 

времени 

Отдельные элементы 

логически не вписываются в 

общую содержательную 

канву доклада 

Докладчик слабо владеет 

материалом ВКР 

Докладчик не уложился в 

установленный регламент 

времени 

Доклад имеет грамотную 

логику построения 

Докладчик хорошо 

владеет материалом ВКР 

Докладчик уложился в 

установленный регламент 

времени 

Доклад имеет грамотную 

логику построения 

Докладчик свободно 

владеет материалом ВКР 

Докладчик уложился в 

установленный регламент 

времени 

Ответы на 

вопросы 

Владение 

материалом, общая 

эрудиция 

Отсутствие ответа или ответы 

не по существу 

Ответы только на простые 

вопросы ил неполные 

Ответы на вопросы 

полные  

Ответы на вопросы полные 

с применением примеров 

и/или пояснений 

Оценка выпускной квалификационной работы обучающегося определяется по окончании ее защиты и включает в себя оценку качества 

и своевременности выполнения работы (определяется руководителем ВКР и/или заведующим кафедрой), уровня подготовки и проведения 

доклада, аргументированность и полноту ответов на вопросы членов ГЭК, которые определяют уровень знаний, умений выпускника, его 

потенциальные возможности, способность использовать указанные разработки на практике в общем контексте требований ФГОС ВО 

Выпускная квалификационная работа оценивается по четырехбалльной шкале. По итогам присуждается оценка «отлично», «хорошо», 

«удовлетворительно», «неудовлетворительно». 
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3) Карта оцениваемых компетенций 
Код 

компете

нции 

Обоснованнос

ть, 

актуальности 

исследования, 

целей и задач, 

соответствие 

содержания 

теме, полнота 

ее раскрытия 

Методологическ

ая 

обоснованность 

исследования. 

Эффективность 

использования 

методов 

исследований 

Уровень осмысления 

теоретических 

вопросов и обобщения 

собранного материала, 

четкость 

сформированных 

выводов, возможность 

их дальнейшего 

применения 

Апробация 

полученных 

результатов 

(публикации в ходе 

обучения, 

выступления на 

научных 

мероприятиях, 

акты внедрения 

результатов ВКР и 

др.) 

Качество 

математи

ческой 

обработк

и 

результат

ов 

Владение 

научным стилем 

изложения, 

профессиональна

я терминология, в 

т.ч., 

орфографическая 

и 

пунктуационная 

грамотность 

Выступление по 

защите ВКР 

Качество устного 

доклада, 

свободное 

владение 

материалом. 

Качество 

демонстрационно

го материала 

Ответы на 

вопросы, 

замечания и 

рекомендации 

ОПК-1   +      

ОПК-2 +   + +    

ОПК-3         + 

ОПК-4 +     + + + 

ОПК-5 + +    +   

ПК-1 + + +      

ПК-2 +   +     

ПК-3    +     

ПК-4  + +  +    

ПК-5  +       

УК-1  + +      

УК-2   +     + 

УК-3 +       + 

УК-4    +  + + + 

УК-5       + + 

УК-6 +      +  
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4) Показатели и критерии оценивания разработки и защиты ВКР 

 

 
Критерии оценки подготовки и 

защиты ВКР 
неудовлетворительно удовлетворительно хорошо отлично 

Текст ВКР 

 

1. Обоснованность, 

актуальности исследования, 

целей и задач, соответствие 

содержания теме, полнота ее 

раскрытия 

Актуальность не обоснована, 

не поставлены цели, цели и 

задачи не соответствуют теме 

работы 

Актуальность слабо 

обоснована, слабо 

поставлены цели, цели и 

задачи соответствуют теме 

работы, но не раскрыты 

полностью 

Актуальность достаточно 

обоснована, поставлены 

цели, цели и задачи 

соответствуют теме работы, 

но раскрыты частично 

Актуальность обоснована 

полностью, поставлены 

цели, цели и задачи 

соответствуют теме работы 

и раскрыты полностью 

2. Методологическая 

обоснованность исследования. 

Эффективность использования 

методов исследований 

 

Рекомендации отсутствуют Нет рекомендаций по 

внедрению на производство 

Рекомендации по 

внедрению на уровне 

предприятия (организации) 

Рассмотрение возможности 

внедрения на уровне 

предприятий (организаций) 

региона 

3. Уровень осмысления 

теоретических вопросов и 

обобщения собранного 

материала, четкость 

сформированных выводов, 

возможность их дальнейшего 

применения 

 

Вопросы не осмыслены и нет 

обобщения собранного 

материала, выводы 

сформированы не четко 

Уровень осмысления 

теоретических вопросов и 

обобщения собранного 

материала низкий, плохо 

сформулированы выводы 

Уровень осмысления 

теоретических вопросов и 

обобщения собранного 

материала хороший, 

выводы сформированы не в 

полном объеме 

Уровень осмысления 

теоретических вопросов и 

обобщения собранного 

материала высокий, четко 

сформированы выводы 

4. Апробация полученных 

результатов (публикации в ходе 

обучения, выступления на 

научных мероприятиях, акты 

внедрения результатов ВКР и 

др) 

 

Апробации полученных 

результатов нет 

Имеются выступления на 

научных мероприятиях 

Имеются выступления на 

научных мероприятиях  

Имеются публикации, 

выполненные в ходе 

обучения 

Имеются публикации, 

выполненные в ходе 

обучения, выступления на 

научных мероприятиях, 

акты внедрения результатов 

ВКР и др. 

5. Качество математической 

обработки результатов 

Математическая обработка 

результатов примитивная 

Низкое: простейшие 

модели, используемые 

Среднее: простейшие 

модели. Используемые 

Высокое: используются 

статистические методы, а 
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(проценты и т.д.) или 

отсутствует 

статистические критерии не 

адекватны целям и задачам. 

статистические критерии 

соответствуют целям и 

задачам 

также приемы 

имитационного 

моделирования, 

позволяющие получить 

доказательные выводы 

6.Владение научным стилем 

изложения, профессиональная 

терминология, в т.ч., 

орфографическая и 

пунктуационная грамотность 

Низкое: 

Имеются грубые нарушения 

ГОСТа 

Среднее:  

Имеются нарушения ГОСТа 

(не более двух)  

Высокое: 

Имеются нарушения ГОСТа 

(не более одного) и имеются 

незначительные отклонения 

от ГОСТа (не более 2-х) 

Работа оформлена в 

соответствии с ГОСТ, или 

имеются не более двух 

незначительных отклонений 

от ГОСТа 

Доклад на защиту 

7. Выступление по защите ВКР 

Качество устного доклада, 

свободное владение 

материалом. 

Качество демонстрационного 

материала 

- пространное изложение 

содержания; 

- фрагментарный доклад, в 

котором отсутствуют 

выводы; 

- путаница в научных 

понятиях; 

- отсутствие ответов на ряд 

вопросов; 

- пространное изложение 

содержания работы; 

- фрагментарный доклад с 

очень краткими или 

отсутствующими выводами; 

- путаница в научных 

понятиях; 

- отсутствие ответов на ряд 

вопросов, поставленных в 

работе. 

- четкое изложение 

содержания работы, 

излишне краткое изложение 

выводов; 

- отсутствие 

противоречивой 

информации, 

- демонстрация владением 

материалами ВКР; 

- умение отвечать на 

поставленные вопросы 

- ясное, четкое изложение 

содержания; 

- отсутствие 

противоречивой 

информации; 

- демонстрация знания 

своей работы и умение 

отвечать на вопросы 

Ответы на вопросы 

8. Ответы на вопросы, 

замечания и рекомендации 

Отсутствие логики, ошибки и 

путаница в ответах, неумение 

найти нужную аналогию в 

выполненной работе 

Отсутствие логики, 

четкости, фрагментарность 

в ответах 

Ответы логичны, очень 

кратко сформулированы, 

вызывают дополнительные 

вопросы, т.к. неполны 

Ответы логичны, 

Сформулированы четко и 

убедительно, по существу 

поставленного вопроса. 

 

5) формируемые компетенции в зависимости от этапа ВКР. 

Этапы ВКР Формируемые компетенции 

Текст ВКР ОПК-1-5; ПК-1,4,5; УК-1,2,3,6 

Выступление на защите ОПК-3; ОПК-5; ПК-2; ПК-4; УК-1-6 

Ответы на вопросы ОПК-1-5; ПК-1-5; УК-1-6 
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5.4. Описание материально-технической базы, обеспечивающей проведение 

защиты выпускной квалификационной работы 
№ 

помеще

ния 

Наименование 

специальных 

помещений 

Оснащенность 

специальных 

помещений 

Перечень лицензионного программного 

обеспечения. Реквизиты подтверждающего 

документа 

3215 Мультимедийная 

аудитория для 

проведения занятий 

лекционного и 

семинарского типа, 

групповых и 

индивидуальных 

консультаций, 

текущего контроля и 

промежуточной 

аттестации; г. 

Нижний Новгород, 

ул. Минина, 28a 

 

 

Аудитория оснащена: 

Компьютер, с выходом 

на BenQ mx525, PC 

AMD Athlon 64 X2 Dual 

Core Processor 4600+ 

2,40 GHz/1 Gb 

RAM/HDD 250 Gb/DVD-

ROM, монитор 17” 

Доска меловая – 1 шт. 

Стул – 34 шт. 

Парты – 18 шт. 

Рабочее место – 1 шт. 

Компьютерный стол – 1 

шт. 

Мультимедиа проектор – 

1 шт. 

ПК имеет установленный  

Windows 7 (подписка DreamSpark Premium, 

договор №Tr113003 от 25.09.14) 

 Microsoft Office Professional Plus 2007 (лицензия 

№ 42470655)  

 Dr.Web (договор № 31704840788 от 20.03.17); 

 

3214 Компьютерная 

аудитория для 

проведения занятий 

лекционного и 

семинарского типа, 

групповых и 

индивидуальных 

консультаций, 

выполнения 

курсовых работ 

(курсового 

проектирования), 

текущего контроля 

и промежуточной 

аттестации; г. 

Нижний Новгород, 

ул. Минина, 28a) 

Компьютерный класс 

оснащен: 

 16 рабочих мест, 

оборудованных: 

PC AMD Athlon 64 X2 

Dual Core Processor 

5000+ 2,60 GHz/4 Gb 

RAM/ATI 

Radeon1250/HDD 250 

Gb/DVD-ROM, монитор 

18” 

Компьютерные столы – 

16 шт. 

Рабочие столы – 1 шт. 

Стулья – 39 шт. 

Доска меловая – 1 шт. 

Парты – 12 шт. 

 

 Windows XP, Prof, S/P3 (подписка DreamSpark 

Premium, договор №Tr113003 от 25.09.14) 

 Консультант Плюс (Договор №28-13/17-358); 

 1С предприятие 8.1 (лицензионное соглашение 

№800908353 с ЗАО «1С») 

 Visual Studio 2008 (подписка DreamSpark 

Premium, договор №Tr113003 от 25.09.14) 

 Microsoft Office Professional Plus 2007 (лицензия 

№ 42470655)  

 Dr.Web (договор № 31704840788 от 20.03.17); 

 MathCad 15 M010(PKG-7543-FN, MNT- PKG -

7543-FN-T2 договор № 28-13/13-057 от 26.02.13 

бессрочное); 

Windows10 Pro для учебных заведений 

(подписка DreamSpark 

Premium, договор №Tr113003 от 25.09.14) 

 Adobe Acrobat Reader DC-Russian 

 Free Pascal 2.6.4 

 Gimp 2.8.18 

 MathCad 15 M010(PKG-7543-FN, MNT- PKG -

7543-FN-T2 договор № 28-13/13-057 от 26.02.13 

бессрочное); 

 Microsoft Office Professional Plus 2007 (лицензия 

№ 42470655)  

 Mozilla FireFox (свободное 

ПО, https://www.mozilla.org/en-US/MPL/) 

 Google Chrome (бесплатное 

ПО, https://www.google.ru/chrome/browser/privacy/e

ula_text.html 

 MS VisualStudio 2010 (подписка DreamSpark 

Premium, договор №Tr113003 от 25.09.14) 

 MS VisualStudio 2013Pro(подписка DreamSpark 

Premium, договор №Tr113003 от 25.09.14) 

 MS VisualStudio 2015 Pro(подписка DreamSpark 

Premium, договор №Tr113003 от 25.09.14) 

 Open Office 2013 

 Pithon  Launcher 

Scilab 5.2.2 

https://www.mozilla.org/en-US/MPL/
https://www.google.ru/chrome/browser/privacy/eula_text.html
https://www.google.ru/chrome/browser/privacy/eula_text.html


 

 

15 
 

 

6. Перечень основной и дополнительной литературы, необходимой для 

подготовки к государственной итоговой аттестации 

а) Официальные документы (в последней редакции): 

1. ГОСТ 7.1-2003. Библиографическая запись. Библиографическое описание. 

Общие требования и правила составления [Электронный ресурс].- Режим доступа: 

http://libserv.tspu.edu.ru/images/lib_news/documents/Gost/7_1-2003.pdf 

2. ГОСТ 7.0.5-2008. Библиографическая ссылка. Общие требования и правила 

составления [Электронный ресурс].- Режим доступа: 

http://libserv.tspu.edu.ru/images/lib_news/documents/Gost/R_7_0_5-2008.pdf 

3. ГОСТ 7.82-2001. Библиографическая запись. Библиографическое описание 

электронных ресурсов [Электронный ресурс].- Режим доступа: 

http://libserv.tspu.edu.ru/images2/lib_news/documents/gost7_82-2001.pdf 

4. ГОСТ 7.11-2004. Библиографическая запись. Сокращение слов и словосочетаний 

на иностранных европейских языках [Электронный ресурс].- Режим доступа: 

http://libserv.tspu.edu.ru/images/lib_news/documents/Gost/7_11-2004.pdf 

5. ГОСТ 7.0.12-2011. Библиографическая запись. Сокращение слов на русском 

языке. Общие требования и правила [Электронный ресурс].- Режим доступа: 

http://libserv.tspu.edu.ru/images/lib_news/documents/Gost/_7_0_12-2011.pdf 

6. ГОСТ 7.0.11-2011. Система стандартов по информации, библиотечному и 

издательскому делу. Диссертация и автореферат диссертации. Структура и правила 

оформления [Электронный ресурс].- Режим доступа: 

http://libserv.tspu.edu.ru/images/lib_news/documents/Gost/R_7_0_11-2011.pdf 

7. Временное положение об особенностях государственной итоговой аттестации 

обучающихся по программам бакалавриата, специалитета и магистратуры с применением 

электронного обучения, дистанционных образовательных технологий (НГТУ ПВД 11.2/77-

20) НГТУ им. Р.Е.Алексеева. - Н.Новгород :2020. - 14 с. 

8. Положение о правилах проведения государственного экзамена и защиты 

выпускной квалификационной работы с применением электронного обучения и 

дистанционных образовательных технологий при реализации образовательных программ 

высшего образования (программ бакалавриата, специалитета, магистратуры) (НГТУ ПВД 

11.2/54-19) НГТУ им. Р.Е.Алексеева. - Н.Новгород :2019. - 10 с. 

9. Положение о порядке проверки выпускных квалификационных работ на объем 

заимствования и их размещения в электронно-библиотечной системе НГТУ (НГТУ-ПВД-

11.3-04-17) НГТУ им. Р.Е.Алексеева. - Н.Новгород :2017. - 12 с. 

 

б) Основная литература: 

1. Методические рекомендации по подготовке и защите выпускной 

квалификационной работы магистра по направлению подготовки 38.04.02 "Менеджмент", / 

НГТУ им Р.Е. Алексеева, Ин-т экономики и упр.(ИНЭУ), Каф."Менеджмент"; 

2. Муромцева, А. В. Искусство презентации. Основные правила и практические 

рекомендации / Муромцева А. В. - Москва : ФЛИНТА, 2017. - 110 с. - ISBN 978-5-9765-

1005-0. - Текст : электронный // ЭБС "Консультант студента" : [сайт]. - URL : 

https://www.studentlibrary.ru/book/ISBN9785976510050.html 

3. Лукашенко, М. А. Бизнес‑коммуникации руководителя. Мастер-класс: 

учебное пособие / Лукашенко М. А., Радченко В. С. , Шавырина А. А. , Добровольская Т. 

Ю. - Москва : Университет "Синергия", 2021. - 216 с. - ISBN 978-5-4257-0511-2. - Текст: 

электронный //  

ЭБС "Консультант студента" : [сайт]. - URL : 

https://www.studentlibrary.ru/book/ISBN9785425705112.html 

http://libserv.tspu.edu.ru/images/lib_news/documents/Gost/7_1-2003.pdf
http://libserv.tspu.edu.ru/images/lib_news/documents/Gost/R_7_0_5-2008.pdf
http://libserv.tspu.edu.ru/images2/lib_news/documents/gost7_82-2001.pdf
http://libserv.tspu.edu.ru/images/lib_news/documents/Gost/7_11-2004.pdf
http://libserv.tspu.edu.ru/images/lib_news/documents/Gost/_7_0_12-2011.pdf
http://libserv.tspu.edu.ru/images/lib_news/documents/Gost/R_7_0_11-2011.pdf
https://www.studentlibrary.ru/book/ISBN9785976510050.html
https://www.studentlibrary.ru/book/ISBN9785425705112.html
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4. Набатов, В. В. Методы научных исследований: учебник / В. В. Набатов. - 

Москва : МИСиС, 2020. - 328 с. - ISBN 978-5-907226-37-1. - Текст : электронный // ЭБС 

"Консультант студента" : [сайт]. - URL : 

https://www.studentlibrary.ru/book/ISBN9785907226371.html 

5. Кудрявцев, Е. М. Оформление дипломных проектов на компьютере / 

Кудрявцев Е. М. - Москва : ДМК Пресс. - 224 с. (Серия "Проектирование") - ISBN 5-94074-

192-4. - Текст : электронный // ЭБС "Консультант студента" : [сайт]. - URL : 

https://www.studentlibrary.ru/book/ISBN5940741924.html 

 

в) Дополнительная литература: 

1. Печенёва, Т. А. Культура речи: краткий комплексный слов. - справ. / Авт. -

сост. Т. А. Печенёва. - 3-е изд. , стер. - Москва : ФЛИНТА, 2020. - 84 с. - ISBN 978-5-9765-

2456-9. - Текст : электронный // ЭБС "Консультант студента" : [сайт]. - URL : 

https://www.studentlibrary.ru/book/ISBN97859765245691.html 

2. Воробьева, Ф. И. Применение компьютерной техники в научных расчетах. 

MS Excel 2013 : учебное пособие / Ф. И. Воробьева, Е. С. Воробьев - Казань : Издательство 

КНИТУ, 2018. - 152 с. - ISBN 978-5-7882-2357-5. - Текст : электронный // ЭБС 

"Консультант студента" : [сайт]. - URL : 

https://www.studentlibrary.ru/book/ISBN9785788223575.html 

3. Веснин, В. Р. Управление организационной культурой. Краткий конспект : 

учебное пособие / Веснин В. Р. - Москва : Проспект, 2019. - 144 с. - ISBN 978-5-392-28432-

0. - Текст : электронный // ЭБС "Консультант студента" : [сайт]. - URL : 

https://www.studentlibrary.ru/book/ISBN9785392284320.html 

4. Костюхин, Ю. Ю. Бизнес-планирование : учеб. пособие / Ю. Ю. Костюхин и 

др. - Москва : МИСиС, 2017. - 104 с. - ISBN 978-5-906846-63-1. - Текст : электронный // 

ЭБС "Консультант студента" : [сайт]. - URL : 

https://www.studentlibrary.ru/book/ISBN9785906846631.html 

5. Ватолкина, Н. Ш. Управление развитием организации : учебно-методическое 

пособие / Н. Ш. Ватолкина, А. С. Красникова. - Москва : Издательство МГТУ им. Н. Э. 

Баумана, 2019. - 31 с. - ISBN 978-5-7038-5168-5. - Текст : электронный // ЭБС "Консультант 

студента" : [сайт]. - URL : https://www.studentlibrary.ru/book/ISBN9785703851685.html 

г) Интернет-ресурсы, базы данных: 

1. Ресурсы системы федеральных образовательных порталов:  

Федеральный портал. Российское образование. http://www.edu.ru/ 

Российский образовательный портал. http://www.school.edu.ru/ 

Федеральный образовательный портал. Экономика. Социология. Менеджмент. 

http://ecsocman.hse.ru  

2. Научно-техническая библиотека НГТУ 

https://www.nntu.ru/structure/view/podrazdeleniya/nauchno-tehnicheskaya-biblioteka: 

Электронный каталог периодических изданий  http://library.nntu.ru  

Госты Нормы, правила, стандарты и законодательство России 

https://www.nntu.ru/frontend/web/ngtu/files/org_structura/library/resurvsy/tehekspert.pdf 

Персональные библиографические указатели ученых НГТУ  

https://www.nntu.ru/structure/view/podrazdeleniya/nauchno-tehnicheskaya-

biblioteka/resursy  

Электронная библиотечная система Консультант студента http://www.studentlibrary.ru/  

3. Профессиональные базы данных и информационные справочные системы: 

Справочная правовая система Консультант плюс http://www.consultant.ru/  

База научной электронной библиотеки eLIBRARY.RU  http://elibrary.ru    

4. Центр дистанционных образовательных технологий НГТУ 

https://www.studentlibrary.ru/book/ISBN9785907226371.html
https://www.studentlibrary.ru/book/ISBN5940741924.html
https://www.studentlibrary.ru/book/ISBN97859765245691.html
https://www.studentlibrary.ru/book/ISBN9785788223575.html
https://www.studentlibrary.ru/book/ISBN9785906846631.html
https://www.studentlibrary.ru/book/ISBN9785703851685.html
http://www.edu.ru/
http://www.school.edu.ru/
http://ecsocman.hse.ru/
https://www.nntu.ru/structure/view/podrazdeleniya/nauchno-tehnicheskaya-biblioteka
http://library.nntu.ru/
https://www.nntu.ru/frontend/web/ngtu/files/org_structura/library/resurvsy/tehekspert.pdf
https://www.nntu.ru/structure/view/podrazdeleniya/nauchno-tehnicheskaya-biblioteka/resursy
https://www.nntu.ru/structure/view/podrazdeleniya/nauchno-tehnicheskaya-biblioteka/resursy
http://www.studentlibrary.ru/
http://www.consultant.ru/
http://elibrary.ru/
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Электронная библиотека: http://cdot-nntu.ru/электронная_библиотека 

  

http://cdot-nntu.ru/электронная_библиотека
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Приложение 1 

МИНОБРНАУКИ РОССИИ 

ФЕДЕРАЛЬНОЕ ГОСУДАРСТВЕННОЕ БЮДЖЕТНОЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ 

УЧРЕЖДЕНИЕ ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ 

«НИЖЕГОРОДСКИЙ ГОСУДАРСТВЕННЫЙ ТЕХНИЧЕСКИЙ  

УНИВЕРСИТЕТ ИМ. Р. Е. АЛЕКСЕЕВА» 

(НГТУ) 

Кафедра _____________________________________________________________________________ 
 

УТВЕРЖДАЮ  

Зав. кафедрой 

___________________________________ 

 ФИО 

«_____» ______________________ 20_____ г 

ЗАДАНИЕ 

на выполнение выпускной квалификационной работы  
 

по направлению подготовки (специальности) _______________________________________ 

 
(код и наименование) 

_____________________________________________________________________________________ 

 

Направленность (профиль) (специализация)_____________________________________________ 

          
(наименование) 

студенту ______________________________________________________  группы _______________ 
(Ф.И.О.)         

(шифр) 

1. Тема ВКР ___________________________________________________________________________ 

______________________________________________________________________________________ 

утверждена приказом по вузу от___________________________________№________ 

2. Срок сдачи студентом законченной работы ______________________________________________ 

3. Исходные данные к работе ____________________________________________________________ 

______________________________________________________________________________________ 

______________________________________________________________________________________ 

______________________________________________________________________________________ 

______________________________________________________________________________________ 

______________________________________________________________________________________ 

4. Содержание расчетно-пояснительной записки (перечень вопросов, подлежащих разработке) ____ 

_______________________________________________________________________________________ 

_______________________________________________________________________________________ 

_______________________________________________________________________________________ 

_______________________________________________________________________________________ 

_______________________________________________________________________________________ 

5. Перечень графического материала (с точным указанием обязательных чертежей) 
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6. Консультанты по ВКР (с указанием относящихся к ним разделов работы) 

_____________________________________________________________________________________________  

_____________________________________________________________________________________________ 

_____________________________________________________________________________________________ 

_____________________________________________________________________________________________ 

Нормоконтроль________________________________________________________________________________ 

7. Дата выдачи задания _________________________________________________________________ 

 

Код и содержание 

компетенции 
Задание 

Проектируемый 

результат 
Отметка о выполнении 

    

    

    

    

    

    

Руководитель _______________ ____________________________ 
                                                                                                                                                      (подпись)                                                  (ФИО) 

Задание принял к исполнению _____________________________ 
                                                                                                      (дата) 

Студент ________________________________ _______________ 
                                                                        (подпись) (ФИО) 

 

 

 

Примечания: 

1. Это задание прилагается к законченной работе и в составе пояснительной записки предоставляется в ГЭК. 

2. До начала консультаций студент должен составить и утвердить у руководителя календарный график работы на 

весь период выполнения ВКР (с указанием сроков выполнения и трудоемкости отдельных этапов). 
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Приложение 2 

Таблица оценки готовности ВКР к защите 

 № Показатели оценки ВКР Шкала оценивания 

Выполнено Не 

выполнено 

Г
р

у
п

п
ы

 к
р

и
т
ер

и
ев

 

 Профессиональная   

1 Раскрытие актуальности тематики работы   

2 Полнота обзора, обобщения. Анализа, 

систематизации 

  

3 Корректность постановки задачи исследования и 

разработки 

  

4 Оригинальность и новизна полученных 

результатов, научных, конструкторских и 

технологических решений 

  

 Справочно-информационная   

5 Комплексность работы, использование в ней 

знаний различных дисциплин 

  

6 Использование современных пакетов 

компьютерных программ и технологий 

  

 Оформительская   

7 Оформление пояснительной записки; ее 

соответствие требованиям нормативных 

документов 

  

8 Качество выполнения графического, 

иллюстративного материала и презентации 

  

 Проверка ВКР на объем заимствования в 

системе «Антиплагиат» 

  

  
ИТОГОВАЯ ОЦЕНКА 

Допустить к защите/  

Не допустить к защите 
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Приложение 3 
МИНОБРНАУКИ РОССИИ 

ФЕДЕРАЛЬНОЕ ГОСУДАРСТВЕННОЕ БЮДЖЕТНОЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ 

УЧРЕЖДЕНИЕ ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ 

«НИЖЕГОРОДСКИЙ ГОСУДАРСТВЕННЫЙ ТЕХНИЧЕСКИЙ  

УНИВЕРСИТЕТ ИМ. Р.Е. АЛЕКСЕЕВА» 

(НГТУ) 

 

ОТЗЫВ РУКОВОДИТЕЛЯ 

О ВЫПУСКНОЙ КВАЛИФИКАЦИОННОЙ РАБОТЕ 

студента ______________________________________________________ группы _________  
(ф.и.о.) 

Института _____________________________________________________________________  

по направлению подготовки (специальности) _______________________________________  
 

(код и наименование) 

______________________________________________________________________________________________  

Направленность (профиль) (специализация) ________________________________________________________  

______________________________________________________________________________________________ 

В ОТЗЫВЕ НЕОБХОДИМО ОТМЕТИТЬ: 

1. Объем и качество выполненной работы. 

2. Положительные стороны работы. 

3. Недостатки работы. 

4. Характеристику выполнения студентом работы (степень самостоятельности, теоретическую подготовку, 

умение решать практические вопросы и т.п.) 

5. Общую оценку работы, ее соответствие квалификационным характеристикам. 

______________________________________________________________________________________________  

______________________________________________________________________________________________  

______________________________________________________________________________________________  

______________________________________________________________________________________________  

______________________________________________________________________________________________  

______________________________________________________________________________________________  

______________________________________________________________________________________________  

______________________________________________________________________________________________  

______________________________________________________________________________________________  

______________________________________________________________________________________________  

______________________________________________________________________________________________  

______________________________________________________________________________________________  

 

Подлежали формированию следующие компетенции 

______________________________________________________________________________________________  

______________________________________________________________________________________________  

______________________________________________________________________________________________  

______________________________________________________________________________________________  

______________________________________________________________________________________________  

______________________________________________________________________________________________  
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Оценка соответствия подготовленности  

автора выпускной квалификационной работы 

требованиям ФГОС ВО  

Требования к профессиональной подготовке 
Оценивание результатов 

компетенций 
* 2 3 4 5 

Умеет корректно формулировать и ставить задачи 

(проблемы) своей деятельности при выполнении 

выпускной работы, анализировать причины появления 

проблем, их актуальность 

     

Устанавливает приоритеты и методы решения 

поставленных задач (проблем) 

     

Умеет использовать научную и техническую информацию 

– правильно оценить и обобщить степень изученности 

объекта исследования 

     

Владеет компьютерными методами сбора, хранения и 

обработки (редактирования) информации, применяемой в 

сфере профессиональной деятельности 

     

Владеет современными методами анализа и интерпретации 

полученной информации, оценить их возможность при 

решении поставленных задач (проблем) 

     

Умеет рационально планировать время выполнения 

работы, определять грамотную последовательность и 

объем операций и решений при выполнении поставленной 

задачи 

     

Умеет объективно оценивать полученные результаты 

расчетов, вычислений, используя для сравнения данные 

других направлений 

     

Умеет делать самостоятельные обоснованные и 

достоверные выводы из проделанной работы 

     

*- не оценивается (трудно оценить) 

Руководитель выпускной квалификационной работы: ________________________________________________  

 
(должность) 

_______________________________________________ ______________________________________________ 

 
(Ф.И.О.)

 
(подпись) 
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Приложение 4 
МИНОБРНАУКИ РОССИИ 

ФЕДЕРАЛЬНОЕ ГОСУДАРСТВЕННОЕ БЮДЖЕТНОЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ 

УЧРЕЖДЕНИЕ ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ 

«НИЖЕГОРОДСКИЙ ГОСУДАРСТВЕННЫЙ ТЕХНИЧЕСКИЙ  

УНИВЕРСИТЕТ ИМ. Р.Е. АЛЕКСЕЕВА» 

(НГТУ) 

 

РЕЦЕНЗИЯ 

НА ВЫПУСКНУЮ КВАЛИФИКАЦИОННУЮ РАБОТУ 

студента ______________________________________________________ группы _________  
(ф.и.о.) 

Института _____________________________________________________________________  

по направлению подготовки (специальности) _______________________________________  
 

(код и наименование) 

______________________________________________________________________________________________  

Направленность (профиль) (специализация) ________________________________________________________  

______________________________________________________________________________________________ 

РЕЦЕНЗИЯ ДОЛЖНА ОБЯЗАТЕЛЬНО ВКЛЮЧАТЬ: 

 

1. Заключение о степени соответствия выпускной квалифицированной работы выбранному заданию. 

2. Характеристику выполнения каждого раздела, степени использования студентом последних достижений 

науки и техники и передовых методов науки. 

3. Оценку качества выполнения графической части и пояснительной записки. 

4. Перечень положительных качеств и основных недостатков (если последние имеются). 

5. Отзыв о работе в целом и ее общую оценку по пятибалльной системе. 

______________________________________________________________________________________________  

______________________________________________________________________________________________  

______________________________________________________________________________________________  

______________________________________________________________________________________________  

Достоинства____________________________________________________________________________________ 

______________________________________________________________________________________________  

______________________________________________________________________________________________  

______________________________________________________________________________________________  

Недостатки_____________________________________________________________________________________ 

______________________________________________________________________________________________  

______________________________________________________________________________________________  

______________________________________________________________________________________________  

Замечания_____________________________________________________________________________________ 

______________________________________________________________________________________________

______________________________________________________________________________________________ 
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Приложение 5 

Образец акта списания программ ГИА 

 

______________________________________ 
наименование структурного подразделения 

_________________20___г. 

Акт списания программ ГИА 

Акт составлен:  

1 ________________________________, ______________________________  
Ф.И.О., руководитель структурного подразделения 

2 ________________________________, ______________________________  
Ф.И.О., должность 

3 ________________________________, ______________________________  

 

 
№ п/п 

 

Ф.И.О. 

должность 

 

Код и 

наименование 

направления 

подготовки 

Направленность 

образовательной 

программы 

Форма 

обучения 

Год разработки Составитель(и) 

      

 

 

 

 

 

 

 

_______________________ 

подпись 

/________________________/  

Ф.И.О. 

______________________ 

подпись 

/________________________/  

Ф.И.О. 

______________________ 

подпись 

/________________________/  

Ф.И.О. 
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Приложение 6 

 

 

 

Лист регистрации изменений 

 

 

 
 

 

Номер 

изменения 

 

Дата 

введения 

изменения 

Номера 

разделов, пунктов 

Номер и дата 

приказа  

1 2 3 4 
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