
 
Заявка на выпускника 

Полное наименование организации: Филиал ПАО «РусГидро»- «Нижегородская ГЭС» 

Сфера деятельности: Электроэнергетика 

Адрес организации: Нижегородская обл., Городецкий район, 

 г. Заволжье, ул. Привокзальная, д. 14. 

Ф.И.О., должность представителя отдела 

кадров (контактный телефон, e-mail): 

Ивашечкина Ирина Владимировна 

IvashechkinaIV@rushydro.ru 

8 (83161)58282 

Направление подготовки Электроэнергетика и электротехника  

Количество вакансий: 2 

Условия работы: 

Должность (основные функциональные 

обязанности): 

дежурный электромонтер главного щита управления  

4 разряда  Оперативной службы 

График работы: работа по графику сменности, 12 часовой рабочий день 

 

Уровень заработной платы: от 80 тыс. рублей 

Дополнительное денежное вознагражде-

ние: 

Доп.выплаты: 

- Годовое премирование (по результатам работы). 

- К основной части отпуска выплачивается единовременное 

вознаграждение – в размере 6 (шести) ММТС, 

- один раз в год выплата к Дню энергетика (нужно отработать  

6 месяцев в Группе РусГидро). 

Предоставляемое жильѐ: Участие в жилищной программе 

Социальные льготы и гарантии: Соц.пакет по коллективному договору: 

- Компенсация отдыха (туристический, санатортно-

курортный) работнику (1 раз в 2 года). 

- Компенсация расходов Работника по приобретению абоне-

мента/карты в спортклуб, спортивные секции, бассейн и др. 

Работникам и детям Работников в возрасте от 6 (шести) до 14 

(четырнадцати) лет включительно в размере 50 (пятидесяти) 

% от стоимости абонемента/карты, но не более 10 000 (десяти 

тысяч) рублей в календарный год. 

- Компенсация расходов на содержание в дошкольных обра-

зовательных учреждениях детей Работников в размере 50% с 

учетом компенсации части родительской платы за содержание 

ребенка в ДОУ. 

- Компенсация по приобретению путевок детям от 3 до 14 

включительно на санаторно-курортное лечение или оздорови-

тельно-туристский отдых в пределах лимитов. 

- ДМС (медицинское обслуживание. страхование) и др. 

Предусматриваемые стажировки моло-

дых специалистов: 

Повышение квалификации один раз в 5 лет 

Дополнительная информация:  

Дата заполнения заявки: февраль 2025 год 
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