
Вакансия в Нижегородском информационно-вычислительном центре - 

структурном подразделении Главного вычислительного центра - филиала ОАО 

«Российские железные дороги» 

 

 

Контактное лицо: Нефедов Дмитрий Борисович (начальник отдела 

эксплуатации ИТ-инфраструктуры) – 248-66-48 Белякова Анна Андреевна 

(отдел кадров) – 248-43-51 

Название вакансии Электроник 1 категории 

Специализация (проф. 

области) 

Эксплуатация, техническое обслуживание, обеспечение 

устойчивой и бесперебойной работы серверного 

оборудования 

Описание вакансии 

Обязанности 

- Опыт работы с ОС Linux на уровне администратора, 

написание сценариев и скриптов для автоматизации 

административных задач. 

- Знание и понимание сетевых стеков, протоколов и 

принципов работы сетевых сервисов. 

- Приветствуются знания Docker, Ansible, PostgreSQL 

на уровне установки и настройки. 

- Опыт работы с системами виртуализации. 

Описание вакансии 

Требования 

- Опыт работы с ОС Linux на уровне администратора, 

написание сценариев и скриптов для автоматизации 

административных задач. 

-Знание и понимание сетевых стеков, протоколов и 

принципов работы сетевых сервисов. 

-Приветствуются знания Docker, Ansible, PostgreSQL на 

уровне установки и настройки. 

-Опыт работы с системами виртуализации. 

Описание вакансии 

Условия 

Режим работы 5/2 с 08:00 до 17:00 

Социальный пакет. 

Коллективный договор 

Ключевые навыки  Опыт работы в сфере защиты информации 

приветствуется 

Предполагаемый уровень 

месячного дохода 

100 000 (оклад 59000 +70% премия) 

Премия  70%, возможны доп.премии  

Место работы (город) г.Нижний Новгород 

Место работы (адрес) Ул.Октябрьской революции, д.61-а 

Дополнительно: тип 

занятости, график работы, 

категория водительских 

прав 

Нормированный рабочий день, отпуск 28 дней.  Режим 

работы 5/2 с 08:00 до 17:00, с перерывом на обед 

 Льготный проезд на железнодорожном  транспорте 

от дома до работы и один раз в год до места отдыха и 

обратно. Предоставление льготных путевок в 

санатории,  организация отдыха детей в  ДОЛ. 

Корпоративная пенсия в дополнение к государственной. 


