
 
Инженер отдела сопровождения поставки 
оборудования г. Нижний Новгород 
от 70 000 до 75 000 ₽ до вычета налогов 

 
На позицию инженера без категории рассматриваем молодых специалистов с 
профильным образованием без опыта работы. 
Обязанности: 
 обеспечивать организацию и сопровождение процесса направления и рассмотрения 

технических заданий (далее – ТЗ), технических условий (далее – ТУ), извещений об 
изменении к ТЗ/ТУ (далее – ИИ) и рабочей конструкторской документации (далее – 
РКД) со стороны проектного блока на поставляемое оборудование и арматуру в 
соответствии с регламентирующими документам; 

 Контроль предоставления ИДП. 
Требования: 
 Высшее техническое образование (желательно НГТУ им. Алексеева , факультет 

"Ядерные реакторы и энергетические установки") . 
 Опыт работы по специальности от года для кандидатов более высокой категории. 
 Иностранный язык: A1 - Elementary; 
 Приглашаем на работу выпускников. 
Условия: 
 Уровень заработной платы определяется в зависимости от категории 
 Для молодого специалиста без опыта работы предусмотрена программа адаптации и 

закрепление за ними квалифицированного сотрудника для введения в должность и 
обучения необходимым ПК-программам; 

 Комфортные условия работы 
 современные рабочие места 
 цифровые сервисы для сотрудников 
 Обучение и развитие 
 собственная онлайн-платформа с программами профессионального и личностного 

роста – от инженерных курсов до изучения иностранных языков 
 участие в конференциях, тренингах и конкурсах профессионального мастерства 
 Карьерные возможности 
 карьерные консультации для построения экспертной или управленческой траектории 

роста 
 поддержка карьерного развития сотрудников 
 для начинающего специалиста без опыта работы предусмотрена программа адаптации 

и закрепление за ними квалифицированного сотрудника для введения в должность и 
обучения необходимым ПК-программам. 

 Социальные программы 
 ДМС со стоматологией и госпитализацией 
 страхование несчастных случаев на производстве 
 линия психологической поддержки 
 финансовая помощь в особых жизненных ситуациях 
 Корпоративная жизнь 
 тимбилдинги 
 спортивные активности и отраслевые соревнования 
 мероприятия для сотрудников и их семей 



 Добрый день! 
 По вопросу трудоустройства обращаться: 
 Молчанова Янина Виталиевна 

 Моб:+7 9675529598 

 E-mail: YaVMolchanova@greenatom.ru   
  

mailto:YaVMolchanova@greenatom.ru

