
Специалист претензионного отдела 
 
от 35 416 до 35 416 руб. на руки 
 

Обязанности: 
 Работа в системах: Word, Excel, Outlook, PowerPoint, SAP; 
 Расчет ущерба причиненного при транспортировке; 
 Перевыставление претензий на перевозчиков за ущерб причиненный в процессе 

транспортировки и недостачу; 
 Работа с входящей документацией; 
 Работа с поставщиками; 
 Оценка правомерности входящих отказов от поставщиков на выставленные 

претензии; 
 Проведение взаимозачетов по претензиям. 

Требования: 

 Опытный пользователь ПК: Word, Excel, Outlook, PowerPoint, SAP - желательно; 
 Опыт работы с товаросопроводительными документами; 
 Опыт работы с поставщиками; 
 Опыт работы в юридической сфере приветствуется; 
 Навыки деловой переписки; 
 Навыки ведения переговоров; 
 Уменние работать с большим объемом документов; 
 Умение работать в режиме многозадачности; 
 Коммуникативные навыки; 
 Стрессоустойчивость. 

Мы поддержим тебя и обеспечим: 
 Работа в открытой, прозрачной и гибкой международной компании; 
 Интересные задачи и процессы; 
 Возможность работать из офиса и частично удаленно; 
 Официальное трудоустройство; 
 Стабильный оклад, бонус, система нематериального поощрения сотрудников; 
 Декретная ставка с возможностью перехода в смежный отдел или работа в 

претензионном при условии открытия постоянной ставки; 
 График работы 5/2. 

 

Адрес 
Нижний Новгород, улица Баумана, 66 

 

Диспетчер 
до 50 000 руб. до вычета налогов 

 

Это про тебя: 
 Опыт работы в сфере логистики будет являться преимуществом; 
 Опыт работы с наѐмным транспортом будет являться преимуществом; 
 Знание транспортного законодательства; 
 Хорошие коммуникативные навыки. 

Тогда это твои основные задачи: 
 Планирование маршрутов городской доставки; 
 Взаимодействие с транспортно-экспедиционными компаниями; 
 Ведение логистических мастер данных; 
 Участие в проектной деятельности отдела; 



 Участие в маршрутизации регионов. 
Мы поддержим тебя и обеспечим: 

 Работа в открытой, прозрачной и гибкой международной компании; 
 Интересные задачи и процессы; 
 Официальное трудоустройство; 
 Стабильный оклад, бонус, система нематериального поощрения сотрудников 
 График работы: 6 дней в неделю (пн-пт c 15:30 до 22:00 + вс с 17:00 до 22:30). 

 

Адрес 
Нижний Новгород, улица Баумана, 66 

 

Evgeniya Polunina | Employer Branding Expert | Coca-Cola HBC Russia | 

 Tel: +7 915 428 29 03 | Web: http://ru.coca-colahellenic.com 

 

Узнай о нас больше! 
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